Zatqcznik nr 3 do Zarzgdzenia Burmistrza Wiecborka
Nr 0050.28.2017 z dnia 11 kwietnia 2017 r.

nazwa placowki

Whniosek
o przyjecie dziecka do przedszkola /oddziatu przedszkolnego
na rok szkolny ......ccccecceeveeiricnrnnne

UWAGA!
Wypetniony i podpisany wniosek o przyjecie do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej nalezy sktada¢ w wybranej placéwce.

Prosze o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej wg kolejnosci:
(1 - oznacza placéwke najbardziej preferowangq; 3 — oznacza placéwke najmniej preferowangq)

_______________________________________________________________________________________________________________________________

DANE OSOBOWE KANDYDATA

Tw przypadku braku numeru PESEL — podaje sie serie oraz numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc

DANE OSOBOWE RODZICOW KANDYDATA/OPIEKUNOW PRAWNYCH

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNA PRAWNEGO

______________________________________________________________________________________________________________________________

imie e nazwisko e
Adreszamieszkania
dica e inrdomu i inrmieszkania |
kod pocztowy miejscowosc

gmina i iadesemal i
telefon komodrkowy ' telefon stacjonarny

- nazwisko

miejscowos¢

_____________________________ g

. . adres e-mail
telefon komdrkowy telefon stacjonarny
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we wiasciwej rubryce (Tak/Nie) przy kazdym z 7 kryteriéw nalezy wstawié¢ znak X

— na podstawie art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r r. Prawo oSwiatowe

Zatqcznik nr 3 do Zarzgdzenia Burmistrza Wiecborka
Nr 0050.28.2017 z dnia 11 kwietnia 2017 r.

KRYTERIA PRZYJEC

| etap rekrutacji

Lp.

Kryterium

Dokument potwierdzajgcy spetnianie kryterium

Tak

Nie

Wielodzietnos¢ rodziny
kandydata

oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.

Niepetnosprawnosc
kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016
r., poz. 2046 z pézn. zm.)

Niepetnosprawnosc¢ jednego z
rodzicow kandydata

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisdow ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016
r., poz. 2046 z pdin. zm.)

Niepetnosprawnos¢ obojga
rodzicow kandydata

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisdOw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016
r., poz. 2046 z pdin. zm.)

Niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016
r., poz. 2046 z pézn. zm.)

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy
rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem

Objecie kandydata pieczg
zastepcza

dokument potwierdzajacy objecie dziecka pieczg
zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z 2016 ., poz. 575 z pdzn. zm.).

UWAGA! dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriéw od pkt. 2 do 7 moga by¢é sktadane w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentéw lub w postaci
kopii poswiadczonych za zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata.
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Zatqcznik nr 3 do Zarzgdzenia Burmistrza Wiecborka
Nr 0050.28.2017 z dnia 11 kwietnia 2017 r.

Il etap rekrutacji

— na podstawie uchwaty Nr XXX/220/17 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 29 marca 2017 r.

iy KEtetan Dokument potwierd'zajacy spetnianie Tak Nie
kryterium
1. | Wiek dziecka
dziecko 5-letnie — 8 punktow;
dziecko 4-letnie — 8 punktow; zgodnie z tresciq wniosku
dziecko 3-letnie — 2 punkty;
dziecko 2,5-letnie — 0 punktéw
2. | Oboje rodzice/prawni opiekunowie zaswiadczenie o zatrudnieniu
zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy lub
lub rodzic/prawny opiekun samotnie aktualny wydruk z CEilDG lub KRS,
wychowujacy dziecko zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy
— 10 punkoéw
3. | Jeden z rodzicéw/prawnych opiekunéw zaswiadczenie o zatrudnieniu
zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy lub
— 5 punktéw aktualny wydruk z CEiIDG/KRS
4, Rodzenstwo uczeszczajace do danej placowki os$wiadczenie rodzicéw/prawnych opiekunéw
— 3 punkty 0 uczeszczaniu rodzenstwa do placéwki
5. Deklarowany czas pobytu dziecka wynosi co os$wiadczenie rodzicéw/prawnych
najmnie;j: opiekunéw o deklarowanym czasie pobytu
9 godzin — 8 punktéw; dziecka
8 godzin — 6 punktow;
7 godzin — 4 punkty;
6 godzin — 2 punkty;
5 godzin — 0 punktow

INFORMACIE O DZIECKU

Informacje o stanie zdrowia dziecka, ktére mogg mieé znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu/oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

data podpis matki/opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

1. W zwigzku ze ztozeniem wniosku o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w trybie
postepowania rekrutacyjnego prowadzonego na podstawie art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

2. Jednoczesnie oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, ze:

administratorem moich danych osobowych jest placéwka (przedszkole/szkota podstawowa)
przyjmujaca wniosek.

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust.
2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922);
moje dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;
podanie danych jest dobrowolne, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
uczestniczenia w postepowaniu rekrutacyjnym;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych, do uzyskania informacji o zasadach przetwarzania,
kontroli, poprawiania i zabezpieczenia w trybie art. 32 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922).

data podpis matki/opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego
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